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Brief aan Draak van een boom
1 januari 2025

Onderstaand is wat ik mijn vriendin - Draak van een boom - deze
maand graag wil vertellen.

Het maandelijkse schrijven is voor mij, naast verbinding met haar, ook
een oefening in inleven in andere levensvormen dan mensen. Deze
brief helpt mij om me minimaal een keer per maand te verdiepen in
haar leefwereld. Mij ​​af te vragen wat vanuit haar perspectief al dan niet
belangrijk is. Het levert altijd een andere kijk op mijn leven en acties
van de voorbije maand op. Draak van een boom vindt het leuk om de
brief te krijgen en geniet ervan dat zo ik minimaal een keer per maand
langskom.

Fijn dat je meeleest!

- Ilse 
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Maandelijks ontvangen?

Lieve Draak van een boom,

Ik begin de brief weer met een paar impressies.

Een middag lang

toverde Zon in het bos

met haar licht. We

genoten ervan samen

met "de jeugd"

Iedere werkdag

ontmoet ik Roer. Wat

een voorrecht.

Als iemand vraagt om

een kaarsje aan te

steken voor een

stervende, vraag ik op

mijn beurt  Appeltjes

en Maretak om erbij te

zijn.

De ultieme test: kan ik mijn nieuwe
betaalde werk aan jou uitleggen?

Ik ben echt blij met mijn nieuwe baan & heb eens gezegd : "als ik een

strategische visie of besluit niet kan uitleggen op blote voeten in een kring

van bomen ... dan is het nog niet goed genoeg."

De inwerkperiode zit erop. Ik heb een beter beeld gekregen van wat ik in

deze baan ga doen. Benieuwd of ik het aan jou uitgelegd krijg!
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Daar gaan we dan. Mijn werk bestaat uit drie delen: Gelukscoördinator,

Samen doen & Opgavemanager.

Bij Gelukscoördinator gaat het om glanspoets- en de kracht van herhaling-

werk. De grondtoon in de organisatie is er: we werken aan geluk en

levensvervulling van al onze medewerkers & inwoners met als waarden

respect, gelijkwaardigheid, vertrouwen en verantwoordelijkheid. 

Voor een wat verdere toekomst is het boeiend om te onderzoeken of het

ook voor anderen een optie is om het concept "alle inwoners" uit te breiden

met het niet-menselijk Leven zoals jij.

Van het idee dat zo'n job bestaat worden mensen om mij heen blij. Het

inspireert tot lieve, zelfgemaakte cadeautjes om deze mijlpaal te markeren.

Een geborduurd klavertje, een geluksdoosje vol met inheemse zaden, een

potje - uit Laurier - gestanste klavertjes om geluk te kunnen strooien. Daar

word ik dan weer gelukkig van :) 

PS Ik kreeg ook een boekje over tragedie omdat - zo werd fijntjes

opgemerkt - het geen kwaad kan om je dan ook in de tegenstelling te

verdiepen. Daar ben ik het helemaal mee eens. 
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Samen doen! Het is een middel om samen te werken aan dat geluk, aan

die levensvervulling. Het mogen bijdragen aan je eigen leefomgeving,

verschil maken voor onze samenleving en daarin verbonden zijn met

andere mensen draagt namelijk bij aan geluk. Nu zijn er veel vormen

van Samen Doen en er zijn ook best een hoop kaders. Inspireren,

versterken wat werkt en helder zijn over de kaders, daar gaat het hier om.

En dan de opgavemanager. Rondom sommige onderwerpen wil de

organisatie graag integraal en met veel partijen werken. Het is ook niet klaar

in een jaartje. Net zoiets als de ontwikkeling van jouw bos zeg maar. 
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Als de organisatie zich committeert aan zo'n complexe klus, dan heet het

een opgave. Dat is gebeurd voor duurzaamheid en bestaanszekerheid. Met

die eerste zal je wel blij zijn. Dat gaat uiteindelijk om samen beter voor jullie

en de aarde zorgen. Die tweede is een beetje een mensending. We slagen

er niet in om voor alle mensen de basis op orde te hebben. Dat ligt niet aan

jullie. Jullie geven genoeg om dat te doen. Wij verdelen het alleen onhandig.

Maar zoals gezegd, we gaan eraan werken.

Vervolgens gaan wij mensen die complexe opgave weer overzichtelijker

maken door project per project inspanningen te leveren, interventies gericht

op die opgaven. Een beetje zoals een web wordt opgebouwd, draad per

draad. Alleen dan met veel spinnen tegelijkertijd die overleggen over welke

draad eerst en wie het dan gaat doen. Want die spinnen hebben ook nog

hun eigen web te weven.

Blijven voelen of we nog het goeie doen, verbanden zichtbaar

maken, helpen met prioriteren en overzicht bewaren zijn kwaliteiten waar

hier een beroep op wordt gedaan. We gaan hierin samen leren, (be)sturen

en presteren.
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Enne, wat denk je als je dit zo leest?  Begrijp je waarom ik dit graag wil

doen en het bij me past?

Mijn tranen zijn voor...

En dan toch nog even iets over de laatste dag van het mensenjaar!

13 december om 15.00, ja zo vroeg al, ben ik vastberaden op jongeren

afgestapt terwijl een bange Oreo door een vriendin weer naar huis werd

gebracht. Vuur, vuurwerk! In het kader van "zie de consequenties in ieder

geval onder ogen" heb ik de daders vertelt hoe bang Oreo hiervan wordt.

Huilend liep ik terug naar huis na dit gesprekje. Zoveel onverschilligheid en

stevig pubergedrag.

Daarna was ik weer aangenaam verrast de rest van de maand. Jij ook? Het

was best stil. In het kader van gewenst gedrag versterken, heb ik dankjewel

gezegd op FB. 

Ondertussen lees ik het weer wel: wat vuurwerk met vogels doet, met de

steeds zeldzamer wordende egels in winterslaap, met huisdieren. Ik maak
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me niet meer kwaad. De strijd voor een verbod is dit jaar weer niet

gewonnen. Wel blijf ik me verbazen dat inmiddels een minderheid van de

bevolking zo andere mensen en jullie mogen blijven terroriseren in de naam

van "traditie" en "ik vind het gewoon leuk". 

Om gister (oudejaarsdag) weer gepakt te  worden door mijn emoties. Ik ben

net met Oreo voor het laatste rondje van het jaar buiten geweest. Erna

hebben we een spelletje gespeeld met zijn eten. In de kelder want daar is ie

nu het liefst. Ik trek in de slaapkamer mijn feestjurkje aan en hoor het door

het open raam het geluid van Ganzen. Ze klinken bang. Ik krijg er een krop

in mijn keel. Geraakt, omdat ik ze graag zie en ze iets anders gun.

Vanmorgen blijkt het moeilijk om mee te gaan in de stroom van Gelukkig

Nieuwjaar wensen. De dag en nacht van gister hebben weer eens een gat

geslagen in mijn actieve hoop. Het "Waar zijn we in hemelsnaam mee

bezig"-gevoel overheerst. 

Ik doe innerlijk werk, de Tranenschaal-oefening van Joanna Macy. Ik merk

op dat ik me slachtoffer voel van een Gewoonte. Een gewoonte die ook van

jullie slachtoffers maakt, een gewoonte die mensen doodt en verminkt. Veel

slachtoffers dus. En waarvoor. En we niet geregeld krijgen dat dit niet meer

gebeurd, iets waarvan we de gevolgen direct zien en de gedupeerden

kennen, hoe moet het dan met de rest van onze klimaat- en

biodiversiteitsgedragsveranderingen?

Enfin de oefening heeft iets geholpen. Ik merk dat ik niet alleen ben hiermee

en ik ga proberen uitgewaaid te zijn voor ik bij jou kom. Dit om mijn drama

niet bij jou te dumpen. `Het is niet jouw taak om dat voor mij te doen,

misschien wel met mij. We zien zo wel. 



Maandplaat: Afsluiting 

12 maanden geleden gemaakt. Het blijft wonderlijk hoezeer het past, al doe

ik dit al meerdere jaren.

Toen we met een groepje van 4 de nieuwe cyclus van maandplaten, die van

2025, begonnen vroegen we het ons af.  Voorvoelen we 2025 of zetten we

de intentie krachtig neer? Maakt eigenlijk niets uit was ons antwoord. 

De maand december was zo harmonieus als ie eruitziet. Wat niet betekent

dat ie makkelijk was. Ik heb radicaal openhartig afscheid genomen bij de

oude betaalde baan en het nieuwe borrelt rustig de wereld in. Met een fijne

stille week aan het eind. #winterrust.
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Wat ik in januari doe voor de eco-
samenleving #actievehoop
(naast mijn baan die ook een mooie bijdrage levert)

1 januari: Brief wegbrengen aan Draak van

een boom.

4 januari: Samen de relatie met elkaar en

met Natuur versterken tijdens een wandeling. 

21 januari: Oefensessie intervisie met de cirkel

verbindend samenwerken bij De Groene

https://momentenvanimpact.nl/gedragsverandering-voor-wie-en-exploratierichting/boeken/brief-aan-draak-van-een-boom/
https://degroenetransformator.nl/winter-verwonder-wandeling
https://degroenetransformator.nl/oefensessie-intervisie
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Info

Info
Aan-

melden

Transformator

24 januari: Vegan Diner bij La Fabrique

29 januari: Start jaartraject Momenten van

Impact: laagdrempelig verbinden met het Natuur

vlakbij en proeven aan bewegen vanuit een

andere relatie ermee.

Website Shop

 Je ontvangt deze brief omdat je je hebt
ingeschreven op deze nieuwsbrief. Blij
mee!

Uitschrijven kan natuurlijk altijd :

Uitschrijven

https://degroenetransformator.nl/geniet-mee-van-een-vegan-diner-bij-la-fabrique
https://momentenvanimpact.nl/product/seizoenstraject-jaar-2025-2026-start-29-1-2025/
https://momentenvanimpact.nl/
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https://dashboard.mailerlite.com/preview/800365/emails/142049824020105007
https://www.mailerlite.com/
https://www.mailerlite.com/

